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STATUT A JEDNACI RAD
PRACOVNI SKUPINY IPRM CHOMUTOV

Clanek I.
Uvodni ustanoveni

Tento statut upravuje postaveni, ukoly a slozeni Pracovni skupiny (dale jen PS), ktera je
podfizenym orgdnem Ridictho vyboru IPRM v oblasti ptipravy, zpracovani a realizace
Integrovaného planu rozvoje mésta (dale jen IPRM) Chomutov.

Pracovni skupina IPRM Statutdrniho mésta Chomutov byla ustavena na zakladé rozhodnuti
Ridiciho vyboru IPRM ze dne 9. 2. 2010.

Clanek II.
Postaveni a kompetence PS

PS zajist'uje administrativni Ukony souvisejici s pfipravou, zpracovanim a realizaci IPRM a dale
pni Ukoly uloZené ji Ridicim vyborem IPRM.

2. Pracovni skupina dale zejména:

2a. zpracovava podklady pro rozhodnuti Ridiciho vyboru,
2b. navrhuje opatfeni a zmény pro efektivnéjsi pripravu a realizaci IPRM,
2c. konzultuje a diskutuje své kroky s dalSimi odborniky na problematiku IPRM atp.,
2d. predklada vystupy (materidly) v souvislosti s IPRM Ridicimu vyboru,
2e.v ramci procesu pripravy a schvalovani IPRM komunikuje s Ufadem regiondlni
rady a dalSimi subjekty, které jsou relevantni vzhledem k pfipravé a zpracovani IPRM,
2f. zpracovava IPRM a jednotlivé dil¢i projekty v rdmci kazdého IPRM, tyto dale v ramci
vnitfniho procesu pripravy a zpracovani IPRM pfipominkuje, upravuje a dopliiuje dle potreb
a pozadavk{ poskytovatele dotace, pfipominek vefejnosti a partner{, na zakladé schvaleni
téchto zmén méstem (Radou, Zastupitelstvem),
2g. pfi své Cinnosti postupuje v souladu se zavaznym metodickym pokynem pro pfipravu IPRM,
2h. posuzuje projektové zaméry ve fazi pfipravy IPRM,
2i. provadi prvotni vybér dilcich projektd a tyto pfipadné doporucuje Ridicimu vyboru,
2j. ke své praci vyuziva maximalné efektivni nastroje, zejména IS pro uchovavani informaci
o projektech, zapisech z porad a Ukolech.
2k. pracuje na neustalém zlepSeni v oblastech jako informovanost vefejnosti a partnerd a jejich
zapojeni do pripravy a realizace IPRM.
pripravuje podklady pro komunikaci s vefejnosti a relevantnimi partnery v ramci ptipravy
a zpracovani IPRM,
PS je odpovédna hlavnimu projektovému manazerovi IPRM a Ridicimu vyboru IPRM.

Clanek III.
Slozeni PS

Cleny PS navrhuje a voli Ridici vybor. Navrh na ¢lena PS mize dat kazdy ¢len Ridiciho vyboru.

Clenstvi v Pracovni skupiné je ¢estné.

Pracovni skupinu tvofi hlavni projektovy manazer, jednotlivi projektovi manazefi ke kazdému
zpracovavanému IPRM, dale zastupci Statutarniho mésta Chomutov a dalsi clenové z fad
zastupcl jednotlivych dil¢ich projektd a partnerd.



Pfizvani odbornici — PS mize k feSeni vybrané problematiky pozadat o spolupraci fyzické
osoby, které nejsou Cleny PS, ale jsou odborniky na zpracovavanou problematiku. Ucast
takového odbornika na piipravé a zpracovani IPRM musi byt odsouhlasena Ridicim vyborem.

Clanek 1IV.
Prava a povinnosti ¢lenti RV

Seznamit se s timto Statutem a jednacim rfadem a fidit se jim.

Aktivné se Ucastnit jednani PS, na tyto jednani se fadné pripravit (zejména se seznamit
s programem jednani a podklady), popf. se Fadnym zplisobem z daného jednani omluvit.
Svédomité a vCas plnit svéfené Ukoly, zejména s ohledem na zasady a principy metodiky
pripravy, zpracovani a realizace IPRM.

Ridit se pokyny hlavniho projektového manazera a metodika IPRM.

V pripadé, ze clen PS zjisti, ze on nebo jiny ¢len PS je podjaty nebo by mohl nastat stret
v takovémto postaveni poté nesmi nadale vykonavat cinnost ve vécech, v ramci kterych se
tento stret zajmd projevuje nebo by se mohl projevit.

Vsichni ¢lenové PS jsou povinni zachovavat micenlivost o skutecnostech, které se dozvédéli
v souvislosti s vykonem funkce ¢lena PS, pokud zapis z jednani PS nestanovi jinak.

Kazdy ¢len PS ma pravo na Uplné a vcasné podklady a informace, které jsou nezbytné pro
spInéni jeho vlastniho Ukolu, proto je v pfipadé neochoty spoluprace jiného clena PS povinen
o této skutecnosti bezodkladné informovat hlavniho projektového manazera IPRM,

Clanek V.
Schiize a jednaci Fad PS

PS se v dobé pfipravy a zpracovani IPRM schazi minimalné 1x za 14 dni.

Béhem realizace IPRM se PS schazi dle potreby.

Jednani PS svolava a kontrolu rozeslani pozvanek a projednavanych materidlQ zajistuje hlavni
projektovy manazer.

Zpidsob jednani PS upravuje jednaci fad PS, jeZ je soucasti tohoto statutu. Jednaci fad, jeho
zmény a dopliiky podléhaji schvaleni Ridiciho vyboru. Navrhy na zménu jednaciho fadu mdze
navrhnout kazdy ¢len PS. Navrh vSak musi obsahovat odfvodnéni pozadavku.

PS se schazi k jednani na zakladé pisemné pozvanky, ktera urci také misto a Cas jednani.
Pozvanku podepisuje hlavni projektovy manazer.

Pozvanka a podklady pro jednani PS musi byt doruceny nejpozdéji 3 pracovni dny prede dnem
jednani PS. Pozvanka mize byt nahrazena zapisem z posledniho jednani PS za pfedpokladu,
Ze ma nalezitosti pozvanky, tzn., ze v tomto zapisu je uvedeno datum dalsiho jednani PS, Cas
a misto.

Jednani PS Fidi hlavni projektovy manazer. V pripadé nepfitomnosti hlavniho projektového
manazera, poveéri tento za sebe jinou osobu.

O kazdém jednani PS se pofizuje zapis. Kazdy ¢len PS ma pravo, aby byl v zapise z jednani
zaznamenan jeho nazor, ktery je odchylny od nazoru vétSiny. Zapis obdrzi vSechny osoby
piitomné jednani PS. Zavéry jednani musi byt ozndmeny vhodnym zplisobem zastupci Ridiciho
vyboru, ktery snimi sezndmi ostatni &leny Ridictho vyboru. Toto mlZe byt zajisténo
prostfednictvim IS.

Clanek VI.
Zpristupnéni statutu PS verejnosti



1. Statut je pristupny verejnosti na internetové strance Statutdrniho mésta Chomutov. Na
internetové strance se zverejiuje vzdy uplné znéni platného Statutu.

Clanek VIL.
Zavérecna ustanoveni
Tento statut nabyva ucinnosti dnem 9. 2. 2010 na zakladé schvaleni Ridiciho vyboru na 1. jednani ze

dne 9. 2. 2010

V Chomutove dne: 9. 2. 2010



